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Klubben hade 322 medlemmar den 31 december 2025, vilket är en stor ökning jämfört 

med föregående år. 

Styrelsen har haft åtta protokollförda möten under år 2025, utöver möten i direkt 

anslutning till årsmötet. 

Flytt 

Under våren 2025 bedrev vi vår verksamhet på Lovisedal, men blev uppsagda och var 

tvungna att snabbt hitta en ny plats. Uppsägningen skedde eftersom markägaren inte ville 

ha oss kvar. Under sommaren flyttade vi till Rimbo Prästgård. Vi har blivit väl emottagna 

och ser stor potential att utveckla vår verksamhet på den nya platsen. 

Vi har ansökt om och beviljats bidrag på 60 000 kronor från Roslagens Sparbank för att 

kunna sätta upp en klubbstuga. Vi har även låtit montera belysning runt vår nya 

utomhusplan med hjälp av de medel vi tidigare fått från Roslagens Sparbank. 

Kurser/Studiecirklar 

Vi har genomfört följande kurser och studiecirklar: 

• 2 Bäst Var-Dag 

• 2 Bäst med Banor nybörjarkurs 

• Prova på Bäst med Banor 

• Nyfiken på jaktapportering 

• Börja med jaktapportering 

• Nya utmaningar i jaktapportering 

• Grundkurs viltspår 

• Hoopers nybörjarkurs 

• Hoopers fortsättningskurs 

• Rallylydnad nybörjarkurs 

• Rallylydnad avancerad 

• Rallylydnad fortsättning 

• Nose Work nybörjarkurs 

• Nose Work fortsättning 

• 2 ”Träna med oss” Nya utmaningar i jaktapportering 

• ”Träna med oss” Mot Öppen Klass 

• ”Träna med oss” Nybörjarklass 

• ”Träna med oss” Nybörjarklass mot Öppen klass 

• ”Träna med oss” Med sikte mot spanielprov 

• Jaktapportering: Dirigering för nybörjarklass 

• Jaktapportering: Dirigering för öppenklass/Elit 

Träning 

Vi har i vanlig ordning haft öppna träningar under året och de har periodvis varit 

välbesökta. Under december har vi genomfört träningar i ridhuset som vi hyrt.  

Träningsgruppen för rallylydnad/lydnad har träffats regelbundet i samband med den 

öppna träningen. 



Träningsgruppen för jaktapportering har varit mycket aktiv med sina 33 träningstillfällen. 

Alla har varit planerade kring ett specifikt tema. Under kvartal ett anordnades träningar 

inomhus i Knivstahellen och under december har träningarna ägt rum i ridhuset.  

Tävling och diplomering 

På årsmötet inledde tävlingskommittén tävlingsåret med att utse Årets Hund för 2025 i 

olika discipliner och klasser.  

Vi har genomfört två träningstävlingar i Nose Work, en i rallylydnad och en i startklass 

lydnad. 

I oktober anordnade klubben för första gången ett officiellt doftprov i Nose Work. 

Klubbmästerskap 

Den 22 augusti genomförde vi vårt klubbmästerskap i jaktapportering på Adamsbergs 

gård marker utanför Rimbo. Rekordmånga anmälda, 56 ekipage men bara strax över 30 

kom till start. För första gången var mästerskapet uppdelat i nybörjarklass och 

öppenklass. Domarna fick också utse varsin ”Domarens val”.  

Den 7 september ägde klubbmästerskapet i rallylydnad och även klubbmästerskapet i 

lydnad rum.  

Den 30 november gick vårt första KM i Nose Work av stapeln. Av 16 anmälda ekipage 

kom 13 till start. Provet genomfördes som NW1 (klass ett och doften eukalyptus). 

Ekipagen hade max tre minuter på sig på vardera station: inomhussök, behållarsök, 

fordonssök och utomhussök, totalt max 12 minuter.  

Temadagar  

• 2 temadagar om släpspår 

• 1 temadag viltspår 

• 1 temadag spanieljakt, upplagd som en clinic  

• 1 temakväll vattenapportering 

Andra aktiviteter 

Vi har genomfört ett flertal gemensamma hundpromenader i Rimbo och även icke 

medlemmar får delta på dessa. Deltagarantalet på promenaderna är ofta stort, runt 20 

personer. Vi har olika teman där vi tränar hundmöten, stadga, balans, men också att 

plocka farligt skräp för hundar i anslutning till promenaden. 

Vi har fortlöpande bildtävling på Facebook, månadens bild. Det är ett sätt att få in flera 

bilder till våra sociala medier, men också ett sätt att hålla kontakten med medlemmarna. 

I början av året hann vi med en omgång med löparskolan och Sund med Hund. Vi hade 

en fysisk träff och därefter lade vi upp passen i en av våra Facebookgrupper. 

Under kvartal ett bjöd vi in till tre föreläsningar med olika teman: 

• Tävlingspsykologi och mental träning, 

• Tänka, planera, göra 

• Jaktapportering  



Belöningsprogram för engagerade medlemmar 

Årsmötet bestämde att vi ska införa ett belöningsprogram för engagerade medlemmar 

inom NLKK. Styrelsen fastställde den 4 december 2025 det slutliga programmet. 

Programmet syftar till att uppmuntra och synliggöra ideellt engagemang samt skapa 

tydlighet, transparens och långsiktighet kring hur föreningen värdesätter medlemmars 

insatser. Programmet riktar sig till medlemmar som engagerar sig praktiskt i klubbens 

verksamhet.  

Belöningsprogrammet är uppbyggt kring tre nivåer – Brons, Silver och Guld – där en 

medlem uppnår nivå utifrån omfattning och typ av engagemang. Varje nivå ger tillgång 

till olika former av belöningar. 

Genom införandet av detta program vill NLKK stärka medlemsengagemanget, skapa 

ökad delaktighet och gemenskap samt säkerställa goda förutsättningar för en levande och 

attraktiv verksamhet även framöver. 

Våra kommittéer 

Utbildningskommittén, UK, består av Ann-Charlotte Zetterlund, Helen Svensson, Suss 

Granström, Eva Karlsson och Lena Norrman. UK ansvarar för kursplanering och för att 

peppa våra instruktörer att fortbilda sig.  

Tävlingskommittén, TK, består av Christina Nyström Holmestad, Monica Fundin, Liss-

Britt Elegård, Nenette Bergendorff och Jackis Lannek. TK har huvudansvaret för att 

planera tävlingar och utse Årets Hund.  

Trivselkommittén, TRIV, består av Inga-Lill Degerfors, Elisabeth Söderberg, Britt-Marie 

Strindhammar, Margareta Adamsson och Inga-Britt Eriksson. TRIVs arbete inkluderar 

ansvar för köket och för medlemsaktiviteter som inte är kurs eller tävling.  

Informationskommittén har skött det löpande arbetet med webben och administration av 

Facebooksidorna. Kommittén består av Rebecca Pettersson, Britt-Marie Strindhammar, 

Jackis Lannek, Christina Nyström, Joakim Lannek och Jeanette Tillberg.  

Jaktkommittén, JK, består av Lena Lundgren, Key Dolk, Jeanette Tillberg, Ulrika 

Lindström och Jackis Lannek. JK ansvarar för att planera de jaktrelaterade träningarna 

och utbildningsinsatserna, för regelrevidering av KM i jaktapportering och för 

arrangemanget av detta KM. 

Utbildning av funktionärer 

Helene Svensson och Ann-Charlotte Zetterlund har utbildat sig till skrivare i rallylydnad 

och Helene har också utbildat sig till tävlingssekreterare. 

Samtliga medlemmar i jaktkommittén har under en heldag varit på utbildning i viltträning 

och vilthantering kopplat till jaktapportering.  

 

 

 

 



Vi vill tacka alla medarbetare, instruktörer och funktionärer som gjort detta år så bra! 
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